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Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА РАДА ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ

(двадцять четверта сесія шостого скликання)

25 квітня 2014 року

м. Новгород-Сіверський

Про внесення змін до Порядку призначення 
на посаду та звільнення з посади керівників підприємств,
установ, закладів, що є об’єктами спільної власності

територіальних громад сіл, міста Новгород-Сіверського

району та Порядку укладання та розірвання контрактів з ними
          Керуючись статтею 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада вирішила:

1. Затвердити зміни до Порядку призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, міста Новгород-Сіверського району, затвердженого рішенням районної ради від 02 жовтня 2013 року, що додаються.
2. Затвердити зміни до Порядку укладання та розірвання контрактів з керівниками підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, міста Новгород-Сіверського району, затвердженого рішенням районної ради від 02 жовтня 2013 року, що додаються.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань бюджету та управління об’єктами  комунальної власності району.

Голова районної ради 




                  О.А.Бондаренко
                                                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                  рішення районної ради

25 квітня 2014 року
Зміни до Порядку призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, міста Новгород-Сіверського району

1. У розділі 1 «Загальні положення» пункт 3 викласти в такій редакції:

«3) Трудові книжки керівників обліковуються, зберігаються та ведуться безпосередньо на підприємстві, в установі, закладі.»
2. У розділі 2 «Порядок призначення на посаду керівника»:

1) в абзаці 7 пункту 2 слова «галузевого підрозділу» виключити;

2) абзац 8 пункту 2 виключити.

3. У розділі 3 «Порядок звільнення з посади керівника» пункт 5 доповнити абзацом такого змісту:
«Звільнення керівника підприємства, установи, закладу, які перебувають у сфері управління райдержадміністрації здійснюється за погодженням райдержадміністрації».
                                                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                  рішення районної ради


25 квітня 2014 року

Зміни до Порядку укладання та розірвання контрактів з керівниками підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, міста Новгород-Сіверського району
1. У розділі 2 «Укладення контракту»:

1) у пункті 5 замінити слова «із заступником голови та юридичним відділом райдержадміністрації» словами «із керівником апарату та юридичним відділом апарату райдержадміністрації»;

2) абзац 2  пункту 8 виключити. 
2. Пункт 5 розділу 3 «Вимоги до змісту контракту» виключити.

У зв’язку з цим пункти 6,7 вважати відповідно пунктами 5,6.
