                                                                                    Затверджено 
                                                                                       рішенням районної ради

                                                                                           від 10  січня 2012 року

Програма
 забезпечення діяльності комунальної установи
 «Районний трудовий архів» Новгород-Сіверської районної ради 

                                               на  2012 рік

Загальна частина


Районний трудовий архів, місцева архівна установа, що створена для централізованого тимчасового зберігання документів, нагромаджених у процесі документування службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб ( в т.ч. ліквідованих ).
Обґрунтування Програми


У зв’язку з ліквідацією та реорганізацією підприємств та організацій різних форм власності постає питання щодо забезпечення збереженості соціально значущих документів тимчасового зберігання, що утворилися в результаті їх діяльності та є підґрунтям для забезпечення прав та законних інтересів громадян.


Виходячи з цього, розроблено Програму розвитку трудового архіву відповідно до частини 2 статті 43, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, статті 29 Закону України “Про Національний архівний фонд та архівні установи”.

Мета та основні завдання Програми


Мета Програми полягає у вирішенні пріоритетних завдань щодо забезпечення збереження архівних документів, їх примноження та використання, задоволення соціальних потреб громадян.


Основними завданнями районної Програми є:

· зміцнення матеріально-технічної бази трудового архіву для створення умов гарантованого зберігання документів;

· забезпечення потреб населення у своєчасній видачі довідок про трудовий стаж та заробітну плату;

· створення умов для більш ефективного впровадження інформаційних технологій.

Очікувані результати



Виконання Програми:

· створить умови для гарантованого зберігання документів;

· забезпечить повний захист документів з особового складу;

· зміцнить матеріально-технічну базу трудового архіву;

· задовольнить у необхідних обсягах потреби громадян в інформації;

· запровадить в роботі сучасні інформаційні технології.

Розрахунки по виконанню  Програми

	
	                     Назва
	Кількість одиниць
	           Джерела фінансування

	
	
	
	Районний       бюджет 
	Інші

джерела

	
	
	
	Затверджений

план  на  рік
	План на рік з урахуванням  змін
	

	1.
	Заробітна плата

Нарахування на заробітну плату
	1,5од.х12 міс.
	28950,00

10680,00
	
	

	2.
	Комунальні послуги:

· електроенергія


	
	9000,00


	
	

	3.
	Послуги зв’язку

Послуги Інтернету
	
	700,00

720,00
	
	

	4.
	Відрядження
	
	1000,00
	
	

	5.
	Канцелярські товари, марки, листи.
	
	2000,00


	
	

	6.
	Матеріали для обладнання опалення
	
	10000,00
	
	

	7.
	Заправляння картриджів
	
	500,00
	
	

	8.
	Придбання вогнегасників
	2 шт.
	400,00
	
	

	9.
	Стелажі для  документів
	3шт.
	1500,00
	
	

	10.
	Стільці
	3шт.
	600,00
	
	

	11.
	Комплект комп’ютерної техніки
	
	7800,00
	
	

	
	Всього сума:
	
	73850,00
	
	


Фінансове забезпечення Програми

	
	                 Назва
	                            Джерела фінансування

	
	
	                        Районний            бюджет
	Інші джерела

	
	
	     Затверджений  план на рік
	План на рік з      
   урахуванням змін
	

	1
	Заробітна плата та нарахування на неї
	28950,00

10680,00
	
	

	2
	Придбання предметів і матеріалів, оплата послуг та інші видатки
	24220,00
	
	

	3
	Видатки на відрядження
	1000,00
	
	

	4
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 
	9000,00


	
	

	5
	Всього сума: 
	73850,00
	
	


