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 Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА РАДА  ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(тридцять п’ята сесія сьомого скликання)

19 червня 2020 року                                                                                 № 608                                                                                                                                                                  м. Новгород-Сіверський

Про внесення змін до рішення
Новгород-Сіверської районної ради 
Чернігівської області
від 21 грудня 2018 року  №413
«Про делегування повноважень 
в галузі освіти»
У зв’язку з набранням чинності Закону України «Про повну загальну середню освіту», керуючись пунктом 27 частини першої статті 43 та статтею 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада вирішила: 

1. Внести зміни до пункту 2 рішення Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області від 21 грудня 2018 року №413 «Про делегування   повноважень в галузі освіти», виклавши його в новій редакції:

«2. Делегувати Новгород-Сіверській районній державній адміністрації Чернігівської області повноваження засновника Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області в галузі освіти району:
1) реалізацію державної політики у сфері освіти та забезпечення якості освіти на відповідній території, забезпечення доступності дошкільної, початкової та базової середньої освіти, позашкільної освіти;
2) планування та забезпечення розвитку мережі закладів дошкільної, початкової та базової середньої освіти, позашкільної освіти;
3) забезпечення доступності дошкільної та середньої освіти для всіх громадян, які проживають на відповідній території та вжиття заходів для забезпечення потреби у дошкільній та позашкільній освіті;
4) ведення обліку дітей дошкільного та шкільного віку в порядку, затвердженому Кабінетом Міністрів України;
5) забезпечення рівних умов розвитку закладів освіти всіх форм власності;
6) призначення переможця конкурсу на посаду керівника закладу загальної середньої освіти;
7) укладання строкового трудового договору (контракту) з керівником закладу освіти у порядку, встановленому законодавством, після обрання  (призначення) останнього на посаду керівника закладу освіти;
8) розірвання строкового трудового договору (контракту) з керівником закладу освіти з підстав та у порядку, визначених законодавством та установчими документами закладу освіти;
9) затвердження кошторисів, у тому числі обсягу коштів, що передбачаються на підвищення кваліфікації педагогічних працівників, контроль за їх виконанням, прийняття фінансових звітів закладів освіти у випадках та порядку, визначених законодавством;
10) здійснення контролю за фінансово-господарською діяльністю закладів освіти;
11) здійснення контролю за дотриманням установчих документів закладів освіти;
12) забезпечення створення у закладах освіти інклюзивного освітнього середовища, універсального дизайну та розумного пристосування;
13) здійснення контролю за недопущенням привілеїв чи обмежень (дискримінації) за ознаками віку, статі, раси, кольору шкіри, політичних, релігійних чи інших переконань, місця проживання, мови спілкування, походження, сімейного, соціального та майнового стану, складних життєвих обставин, наявності судимості та іншими ознаками;
14) підготовку та подання на розгляд сесії Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області проєкту рішення щодо закріплення за закладами початкової та базової середньої освіти території обслуговування;
15) оприлюднення результатів інституційного аудиту;
16) ініціювання проведення у позаплановому порядку інституційного аудиту в закладах освіти, що мають низьку якість освітньої діяльності;
17) забезпечення підвезення до закладу освіти (місця навчання, роботи) та у зворотньому напрямку (до місця проживання) учнів, вихованців і педагогічних працівників у визначеному Новгород-Сіверською районною радою Чернігівської області порядку та розмірах за рахунок видатків районного бюджету;  
18) відповідальність за організацію харчування здобувачів освіти в закладах освіти, додержання вимог санітарного законодавства, законодавства про безпечність та якість харчових продуктів; забезпечення безоплатним гарячим харчуванням: дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах (групах), дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», які навчаються в закладах дошкільної, загальної середньої освіти, осіб інших категорій, визначених законодавством та/або рішенням Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області; 
        19) прийняття рішення про проведення конкурсу на посаду керівника закладу загальної середньої освіти;

        20) затвердження за поданням закладів загальної середньої освіти стратегії розвитку таких закладів;

        21) фінансування виконання стратегій розвитку закладів загальної середньої освіти, у тому числі здійснення інноваційної діяльності закладами освіти;
        22) здійснєння контролю за використанням закладами загальної середньої освіти публічних коштів;


23) організацію та забезпечення ознайомлення кандидатів на посаду керівника закладу загальної середньої освіти із закладом загальної середньої освіти, його трудовим колективом та представниками органів громадського самоврядування такого закладу не пізніше п’яти робочих днів до початку проведення конкурсного відбору;

24) забезпечення відеофіксації та (за можливості) відеотрансляції конкурсного відбору на посаду керівника закладу загальної середньої освіти з подальшим оприлюдненням на своєму офіційному вебсайті відеозапису протягом одного робочого дня з дня його проведення;


25) утворення для одного чи кількох закладів загальної середньої освіти  піклувальної ради та визначення строку її функціонування;

        26) погодження штатних розписів закладів загальної середньої освіти, розроблених на основі типових штатних нормативів закладів загальної середньої освіти та затверджених керівником закладу загальної середньої освіти;


27) оприлюднення всієї публічної інформації відповідно до вимог законів України «Про освіту», «Про доступ до публічної інформації» та «Про відкритість використання публічних коштів».
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань регламенту, законності і правопорядку, гуманітарної сфери, соціального захисту населення, сім’ї та молоді.

Голова районної ради                                                              В. М. Кауфман   

Погоджено:

	Начальник відділу з юридичних питань та комунальної власності виконавчого апарату Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області                                                                      
	
	Т.В Т. В. Щепочкіна



